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Отчет о реализации плана антикоррупционных мероприятий в I полугодии 2025 года 
в ГАУЗ СО «Нижнетуринская ГСП», 

(наименование учреждения)

утвержденный приказом от 14.01.2025 № 3/2-п
(указать реквизиты приказа)

за 6 месяцев 2025 года

Номер
строки

Номер
пункта
Плана

Наименование мероприятия Плана Дата исполнения
мероприятия Плана

Информация 
о реализации мероприятия 

(проведенная работа, количество участников)

Оценка
результатов
выполнения
мероприятия
(результат) 

1 2 3 4 5 6

1 1

Изучение действующей нормативно-
правовой базы в сфере,

регламентирующей работу по
предупреждению и противодействию

коррупции в ГАУЗ СО
«Нижнетуринская ГСП»

1 раз в квартал Проведено изучение действующей нормативно-
правовой базы 12 чел.

удовлетворитель
но

2 4

Организация индивидуального и
группового консультирования

сотрудников по вопросам соблюдения
антикоррупционных стандартов 

2 раза в 1 полугодие Групповое консультирование — 4 чел. положительный

3 6

Мониторинг публикаций в средствах
массовой информации о фактах
коррупции в мед.учреждениях.

Доведение информации до сведения
медицинских работников в учреждении

2 раза в 1 полугодие Участие приняли врачи удовлетворитель
но

4 9 Ознакомление работников,
принимаемых на работу в учреждение,

с локально-нормативными актами,
регламентирующими вопросы

В течение года Принят вновь 1 чел. выполнено



3

предупреждения и противодействия
коррупции в ГАУЗ СО

«Нижнетуринская ГСП» 

5 11

Осуществлять закупки товаров, работ и
услуг в ГАУЗ СО «Нижнетуринская

ГСП» в соответствии с утвержденным
Положением о закупках и федеральным

законодательством 

постоянно Закупки проводятся 1 раз в квартал Без нарушений

6 13

Организация личного приема граждан в
целях выявления фактов

вымогательства, взяточничества и
других проявлений коррупции 

Каждый понедельник Случаев коррупции и взяточничества нет Нарушений не
выявлено

7 14

Размещение на официальном сайте
учреждения информации об антикор-

рупционной деятельности

В течение года Приказ, приложения размещены на сайте Замечаний нет

8 17
Контроль распределения материаль-

но-технических ресурсов в учреждении
ежемесячно Все материальные ценности для работы

отпускаются со склада по требованиям м/сестры
удовлетворитель

но

9 18

Оказание стоматологической помощи в
рамках ОМС, недопущение её замены

платными услугами

ежемесячно Проверено 25 амбулаторных карт Без нарушений


